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En la sesidn B° 187 celebrada el 22 de
roviembre pasado, la Junta Directiva de
ADET aprobd un reglamento para el usa de
los locales de la Asociacién, del cual

nos permitimos transeribir alginos artioud

los, 4ART,2- Como el pago de este local es
efectuadc en partes iguales por la ANDET
¥ la CAJA de préstamos consiggdentemente,
€ste serd ccupado por dichas entidades,
para sus sesiones, reumiones y asuntos
inherentes a las funciones de cada uno,
ART 3~ Cualquier otra perscna u orgenismo
ajena a la Junta Directiva y funcionarios
de la Caja, no podrd ocuparlos para cele=-
brar reuniones de ningdna Indole, sim la
previa autorizacidn de la Directiva, pera
lo cual deberdn dirigir solicitud por es-
cerito, con la debida anticipacidn y esta
una vez conocida comunicard por escrita

el resultado de la gestién, ART 5- E1 fun-

cionario de la Internacional, mientras la
Junta Directiva lo crea conveniente,

hacer usc de la Oficina, ocupando el mobi-

liario de su propiedad, No podrd introdu-
cir nueva equipo sin la previa autoriza-

cién de la Junta Directiva, la cual se re-
serva el derecho de aceptarla o denegarla,#

ademfs debe ajustarse a los articulos 32
¥ 72 de este reglamenta, ART 7- A pedido
de cualquiera de los citados en el Art 62
los autorizados deberdn mostrar el permi-
80 otorgado por la Junta Directiva, Cesa

de no mostrarlo, queda autorizado para pe-
dir el desalojo del local en forma irmedis

ta. El articulo 62 dice: Fl cumplimiento
de este reglamento, serd vigilado por el
Fiscal de la Asociacidén y por los demds
Directivos y funcionarios de la Caja.....
Los que conocemos de cerca el manejo de
ANDET, nos avergienza la politica que si-
gue la Junta Directiva actual, la que ne-
gandose a seguir su propia linea de con=-
~ ducta buena o0 mala, sigus en un todo las
instrucciones dictadas por elementos aje-
nos a su directorio, quienes al estilo
Trujillista se creen amos y sefiores de la
Organizacién, Todos conocemos la persecu=
£ién desatada desde ua principioc para el
funcionario de la I,C,T,T. en Costa Rica,
por elementos personalistas, egoistas y
ambiciosos que han gritedo abiertamente
que esa posicidn les corresponde & ellos.
Viene ahora la Junta Directiva portandiose
cano nifios de corta edad, o camo ciegos
qjin no guieren ver las manichras mal
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intencionades de esos falsos apostoles del
Sindicalismo, para elaborar y aprobar un
reglamento descabellado y absurdo, Carece
esta Junta Directiva de franqueza, serie=-
dad y sinceridad al tomar medidas de esta
naturaleza que no trae otro fin que el de
obstaculizar la labor del funcionario de
la Intermacional, Carece de franqueza ¥y
decisién al no decirle a este funcionario
éirectamente que recoja su maleta y se va-
ya a otra parte, y no tratar de obligarlo
a salir mediante restricciones reglamenta-
das, Hasta donde nos llevardn los sefiores
directivos de ANDET con estas ideas tan
brillantés y decisiones tan nobles, Mien-
tras sigan asf, tenienda que valersede
las idees personalistas de elementps aje-
ncs a su seno directive, para sus propias
decisiones, creemos que irdn muy lejos.
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COMENTARIO

, Por A, Argliello A)
QUE PASA QUE WO SE CREAN IAS FILIAIES?,
a diario se nos hace esa pregunta por a=
quellos colegas de provincias que demos-
traron vive entusiasmo cuando se proyecta=
ba el capfitulo de las filiales de ANDET y
que mfs tarde fuf aprobado por la Assmblea
General € incorporadc a los Estatutos de
la Asociacién, Quienes acogimos tan justo
anhelo nos dimos a la tarea de pramover
las medidas tendentes a lograr de esas
importantes funciones, como una de los
méds précticos medios de conseguir una més

Lgnrpf‘ﬂa politica de cooperacidm por parte

e acusilos empleados quese encuentran a-

- "os de los centros de poblacién y de
la vziitael especialmente; convencidos de
que esa falta de cooperacién se debe a su
eiglamiento y a la poca @ ninglna informa-
cidn que se tiene ccn ellos, ya que quienes
han venido sirvierdo el cargo de delegados
provinciales de ANDET, dificilmente pueden
curnplir esa tarea, careciendo de los me=
dios econdmicos pera lograr movilizarse a
zonas distantes de sus ciudades, Segin a-
cusa 1a reciente revisién hecha, mis del
©0% de los empleados permanecen desafilia-
dos y cirz torto no son accionistas de la
Caja, Pocilemas posibles de resolver si en
cada uwsn ¢o e9as provincias se contara con
wna £703~1 que lleve a cabo esta importante
labor, Homcs escuchado varias veces que
prive en el criterio@® los actuales miem=
bros €6 i o miis Directiva un solo dz2tallet
EBL ECOUOMT0, Shiemton ¢l temor de que ta-
les fulisles signifiquen una sangria a los
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de las ventajas que otorga
Asociaoi&:x a sua afiliados, y wna de e
es la inme=-
diata creacidn de esas filiales, sd se
quiere asegurar la existencia de una Aso-
ciacifn grende y fuerte, Quienes se nos
han acercado a pedir que digamos algo
sobre este importante asunto, nos han
manifestado que de no lograrse la crea=-
cién de las filiales lo antes posible,
buscardn los medios propios para consti-
tulr ellos su propia orgenizacidn, Esto
es grave, y quienes hemos ocupado cargos
directivos, creemos que quienes hoy tie=-
nen en sus manos esa dificil tarea, evi-
tardn que se produzca uma profunde divie-
sidn en el seno de ANDET que podria cau=-
sar perjuicios insospechados, Tienen la
palabra, los sefiores Directivos de ANDET.

POCA ACTIVIDAD ENTRE DIRECTIVOS DE ANDET

Todos los seis elementos que formgn el
Cuerpo Directivo de la ANDET, devengan un
salario mensual pagado por la Asociacidn,
Sinembargo, con excepcién de uno o dos
de estos directivos que tratan de hacer
algo, los démds no se interesan sino Uni-
camente en cobrar este sueldo cada fin
de mes, cuando no se ha cobrado por ade-
lantado, Se ha sabido que el compafiero
Presidente ha encamendado algunas gesw—
tiones  compafieros de directive, y és-
tos, unos alegan que no tienen tiempo y
otros que es0 na les corresponde a ellos;
el final de esto es que, el Presidente
ha tenido que hacerse cargo de todo, Se
nota con esto la. gran colaboracién que
hay entre estos compafieros, Con gente
tam dindmica como los actuales directoe
res de ANDET, el gremko telegrafico po=-
drd tener muchas esperenzas, pero...
nunca se les realizard,

CONTINUA CAMPANA DE ACEP

Ia Junta Directiva de la Asociacién Cos-
tarricense de Empleados Postales, inicia-
rd en los prdximos dfas de enero, una
fuerte campafia de organizacidn, con el
fin de lograr la afiliacién de todos los
empleados postales del pafs, Algunos
directivos han informado que esa campafia
no se ha hecho por motivos de fuerza ma-
yor por una parte, y por la otra el ex-
cesa de trabajo que hay todos los afios
para navidad y afio nuevo, Esperamos pués
que la ACEP cambie de rumbo, y oriente
de me jor manera sus actividades en el
préximo efio para beneficio de todos,

CORTOS INTERNACIONAIES

COLOMBIA
1a federacidn necional de trabajadores de
Telecomunicaciones fundada en junio de
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ores, gand esta batalla al Gobierno
‘4uién no pudo resistir el impacto de fler-
‘za realizado gracias a la solidaridad '
&tmmm&tms us su=
poa.ﬁ:hdarel]lmadodeapoyode di- -
. rigentes, Se confirma con esto una vez .
rp&s,laimortamia,ylcindhpanmble
dalaimiéndalufuerzas.

Nuevarente en hueiga. el Sindicatode te-
lefonistas del departamento de Durazno,
al negarse la Compafila a conceder aumen-
to en sus salarios, Estos trabajadores °
devengan sueldos de hambre, y la empre-
sa no quiere entrar en arreglos con los
representantes de los cbreros para sol=-
ventar la situacién, la Federacién Nacio=-
nal, hace lo posible por lograr el triun-
fo para el Sindicato,

BRASIL

la Oficina interamericana de la I,C.T,T,
que venia operando en foma provisiona 1
en Washington D,C,, ha sido instalada

en forma definitiva en Rio de Janeiro
por acuerdo del Comité Ejecutivo Mundial,
la nueva direccidén de la Oficina es:

". Avenida Rio Branco 14, 10° Andar,

Rio de Janeiro, Brasil,

HODURAS

Continta trabajemdo el compafiero Hectar
Galindo representante de la ICTT en Hon=-
duras, por lograr la afiliacidn del Sin-
dicato de Trabajadores de la Radlo con.
el propésito de formar la Federacién Na-
cional, El cbjetivo de formar federacio=-
nes en todos los pafses Centroamericanos,
es realizar el suefio de contar muy proanto
con una Confederacidn Centroamericana de
Correos y Telecamunicaciones,

ACTARACION POR EL QUE DIRAN

Un inglés se dirige el secretario de su
club: =Me he enterado le dice, que uma
regla nueva autoriza a los miembros del
club a invitar damas, Desde mafiana por la
noche, traerd a mi amiga: ~Usted ha come
prendido mal- le explica el secretario-,
no se trata de amigas, sino de esposas
leg®timas, Ahora bien, sl su amiga es
esoosa de algln otro miembro del club,
sers bienvenida,

TINTINEQ CATARRAL

Ia embajadora de Inglaterra en Santa Do-
mingc ha invitado a tomar el te al gran
Rafael leonidas Trujillo quidén acude a
la enmbajeda con el térax literalmente cu-
bierto de medallas, cruces y placas de
todas clases, formas y nacionalidades,
Ambos departen amistosamente en el saldn,
cuando de pronto entra el mayordoma:

~la sefiora embajadora ha llamado-?, pre-
gunta, No, mi buen John, no: es el Bene=
fagtar 402 ha eatomuaado
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